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Diese Erkldrung gilt tir die Arete Ethik Invest AG.

Nachhaltigkeitsrisiken gem. Definition der EU 2019/2088 {auch Offenlegungsverordnung) sind Er-
eignisse oder Bedingungen in den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unternehmensfihrung {(En-
vironment, Social and Governance - ,ESG"), deren Eintreten tatséchlich oder potenziell wesentli-
che negative Auswirkungen auf den Wert der Investition oder der Gesellschaft haben kénnten.

Die Uberwachung von Nachhaltigkeitsrisiken ist bei Arete Ethik Invest in das bestehende Risiko-
management integriert und wird sowohl hinsichtlich der getatigten Investitionen als auch hinsicht-
lich der Geschaftsrisiken berlicksichtigt.

Die variablen Bestandteile der Vergltung dienen dem Zweck, besondere Leistungen der Mitar-
beitenden wie auch der Geschéftsleitungsmitglieder und ihren Beitrag zum langfristigen und
nachhaltigen finanziellen Erfolg der Arete Ethik Invest AG, auch unter Berlcksichtigung von Nach-
haltigkeitsrisiken und Zielen, zu honorieren.

Alle Mitarbeitenden mit einem variablen Verglitungsbestandteil werden sowohl anhand qualitati-
ver als auch quantitativer Zielwerte evaluiert, die fUr ihre Stelle und Aufgaben geeignet sind.

Bei leitenden Mitarbeitenden dient die variable Vergitungspolitik verschiedenen Zwecken, ein-
schliesslich der Anpassung der Mitarbeiteranreize an die langfristigen Interessen unserer Kunden

und den langfristigen Erfolg der Gesellschaft.

Ferner soll eine solide und effektive Risikomanagementkultur geférdert werden, die Nachhaltig-
keitsrisiken berlcksichtigt, um den Wert der Anlageportfolios zu schiitzen.

Sollten die Leistungen der Mitarbeitenden zu negativen Erfolgsbeitrdgen fihren, sieht das Vergu-
tungssystem hiertlir die Moglichkeit der Reduzierung bzw. des vollstandigen Verzichts der variab-

len VergUtung vor.

Das VergUtungsreglement wird vom Verwaltungsrat unter Einbezug der Geschéftsleitung und
dem Fachverantwortlichen der Compliance geprift und beschlossen.
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